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מעון יום -
לצאת לעבודה בראש שקט

לאמהות עובדות זכויות מיוחדות בקבלת ילדיהן למעון ובתשלום במעונות היום 
הציבוריים.

קבלה למעון
משרד התמ”ת המפקח על מעונות היום בישראל קבע סדר קדימויות בקבלה 

למעון.
בין היתר ניתנת עדיפות בקבלה לילדי משפחות חד-הוריות, להורים עובדים או 

לומדים ולילדי אמהות עובדות במשרה מלאה )40 ש”ש(.

סיבסוד שכר הלימוד
העומדות  לאוכלוסיות  במעון  הלימוד  שכר  בעלות  משתתפת  הממשלה 
בקריטריונים לזכאות. רמת ההשתתפות נקבעת עפ”י מבחן הכנסה לנפש על 

בסיס אינדיבידואלי:
במשפחה שבה שני הורים - ההכנסה לנפש מחושבת עפ”י השכר ברוטו של שני 
ההורים אשר הילד נמצא בחזקתם, חלקי מספר הנפשות במשפחה )הורים + 

ילדים עד גיל 18(.
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במשפחה חד-הורית – רמת ההכנסה לנפש במשפחה חד-הורית נקבעת עפ”י 
50% משכר הברוטו של ההורה שהילד בחזקתו, חלקי מספר הנפשות במשפחה 

+ נפש נוספת.

כפי  ועל פיה משולם שכר הלימוד  לילד  “דרגה”  נקבעת  עפ”י התחשיב הזה 
שמתפרסם בטבלת מחירים ע”י משרד התמ”ת.

למידע נוסף ולטבלת המחירים המעודכנת ניתן לפנות לאתר משרד התמ”ת
www.moit.gov.il

מידע בדבר ההרשמה למעונות היום של נעמת ניתן למצוא באתר האינטרנט:
www.naamat.org.il


